
Принято

на Педагогическом совете

полоясение
О комиссии по охране труда Госуларственного бюджетного образоватепьного

учреждения <республиканский центр образования>>

1. общие положения
1.1. Настолltее Положение о комиссии по охране труда Госуларственного бюджетного
образовательного учреждения <республикансюrй центр образования (лалее - Щентр)
разработано в соответствии со ст. 218 Трулового кодекса Российской Федерации,
Постановлением Главного государственного сllнитарного врача РФ от 10 июля 2015 г.
No26 коб утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 <Санитарно-эпидемиологические
тРебОвания к условиям и организации обучения и воспитаниrI в организациях,
ОСУЩеСТВЛяЮщих образовательную деятельность по адаптированным основным
общеобразоватеJьным программам для обучающихся с овз>, Уставом Щентра,
локальными актами Щентра.
1.2.Настоящее Положение опредеJIяет порядок работы комиссии по охране труда в
L{eHTpe.

1.3.Копдlссия по охране труда создается дJUI организации, координации общественного
КОНТРОЛЯ За СОблЮДением работниками и обучающимися законодательных и иных
нормативных правовых iжтов по oxp{lнe труда и обеспечению безопасности
образовательного процесса в Щентр,
2. Основные задачи комиссии по охране труда.
Основными задачами комиссии явJUIются:
2.1.Организация работы по обеспечению выпоJIнения работниками и обучающимися
требований охраны труда.
2.2.контроль за соблюдением работниками законов и иных нормативных правовых актов
об охране труда, соглашения по охране труда, и лок:чIьных актов учреждения.
2.3.организация профилактической работы по предупреждению производственного
травматизма и травматизма обучающихся, профссионrLльных заболеваний и заболеваний,
обусловленных производственными факторами, а TaIOKe работы по уJryчшению условий
труда.
2.4-информирование и консультировilние работников Щентра по вопросам охраны труда.
2.5.изучение и распространение передового опыта, пропаганда вопросов по охране труда
учебно -воспитательного процесса.
3. основные функции комиссии
для выполнения постaвленных задач на комиссию по охране труда возлагаются
следующие функции:
3,1, Рассмотрение предложений участников образоватеJъного процесса по созд:lнию
здоровыХ и безопаСных услоВий трула и учебЫ в Щентре , 

""rрЬбоrка рекомендаций,отвечilющих требованиям сохранениlI жизни и здоровья рабоr""пов и обучающихся.
3,2, Рассмотрение результатов обследования состояниrI условий и охраны труда и учебы в
щентре, участие в проведении обследований по обращениrIм работников и родителей,выработка в необходимых сJryчi}ях рекомендаций оо уЪrра*r"нию выявленньж нарушений.
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3.З. Изучение причин производственного и детского травматизма, профессионапьных
заболеваний, анализ эффктивности проводимых мероприятий по условиям и охране
труда и учебы.
3.4, Провелетме своевременного и качественного инсlрукт:Dка по охране труда
работников, обучающихся, обучение и проверка знаний работников Щентра требований
oxpalъI труда.
3.5.Участие в работе по пропrганде охраны труда и уче5ы в I_{eHTpe, повышению
ответственности работников по соблюдению требований по охране труда и безопасности
жизнедеятельности.
3,6.Коррктировка и разработка инструкций по охране труда для работников и
обучаюпцхся;
3.7,Издаgле и согласование с руководителем I_{eHTpa локальных aжтов при проведении
внешкольных мероприятий с учащимися (экскурсий, поездок, выход в музей и другие
внешкоJIьные учреждения).
3.8.Доведение содержанпя инструкчий и локlлJIьньtх актов до сведения коллектива и

учащихся.
3.9.Прведение мероприятий по oxp:rнe здоровья, туда и отдыха, снихению травматизма
и несчастньж сJIучаев в Щентре,
3.10.Составление отчетности по охране труда и условиям труда по установленным
формам, ведеЕие документации.
3.1l.KoHTpolть за соблюдением законодательства и правовых аlсгов по охране труда

работниками Щентра, сalнитарных правил и норм:
- за организацией работы педtгогического коллекгива по охране труда учащихся;
- за качеством проведения инструктажей кJIассными руководитеJIями при

организ {ии общественно - полезного, производительного труда, при прведении
внекл:lссных мероприятий; учителями - предметниками физической кульryры,
технологии, химии, физики, биологии, ипформатики;

- за прохождением обязательных предварительных и периодических медосмотров;
-за проведением мерприятий по гражданской обороне и противопожарной

беюпасности (объеюовые трнировки).
4. Порялок формирования комиссии.
4.1. Комиссия создана на паритетной основе из прдставителей администрации,
профсоюзного комитета и работников Щентра и осуществJIяет свою деятельностъ в цеJulх
организации сотрудничества по охране труда и обеспечению безопасности
образовательного процесса администрации, работников и обучающихся I]eHTpa.
4,2.копдrссия создается приказом руководителя Щентра срком на один год.
4,3. В состав комиссии по охрrше труда входят: представитеlь администации,
предстaвитеJIи работников и профессионiлльного союза центра.
4.4.Колшrссию по охране труда возглiлвJlяет заместитель руководителя по учебной работе,
которыЙ назначается на эту должность прикzвом руководителя I-{eHTpa. Предселатель
комиссии оргдlизует рабоry, устанавJIивает круг обязанностей членов комиссии.
4.5.Члены комиссии по oxp:lнe труда отIиlываются о проделанной работе не реже одного
рша в год на общем собраттии трудового коJlлектива,
4.б. Комиссия осуществJIяет свою деятельность в соответствии с планом работы, который
принимаетсЯ на заседаниИ комиссиИ и утверждается руководителем Щентра. Заседания
комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного рша в квартал.
4.7 Щля выполнениrl возложенных задач члены комиссии долlкны получить соответ-
ствующую подготовку в области охраны труда по специlшьноr прогрйме на курсах
кчлены комиссий по охране труда в организации>.
4.8. Комиссия в своей деятеJьности руководствуется законодательЕыми и иными
нормативными правовыми акrами Российской Федерации о труде и охране трула и учебы.
5. .Щепrопроизводство.



5.1. Заседания комиссии по охране труда оформляются протокольно. В книге протоколов
фиксируется ход обсуждения вопросов, предложения изамечания членов комиссии. Книга
протоколов входит в номенкпатуру лел Щентра.
5.2. Протокол заседаниrI комиссии по oxp:lнe труда подписывается председателем
комиссии.
5.З. Нумерация протоколов ведется от начаJIа учебного года.
5.4. Книга протоколов комиссии по охране труда нумеруется постранично, постоянно
хрtlнится в делах I_{eHTpa и передается по tlкTy.


